
 
   

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ    จังหวัดอุดรธานี 

ที ่อด 1332 /87                                       วันที่    19   มีนาคม    2569 

เรื่อง  รายงานการผลการอบรมโครงการอบรมเสริมสร้างและพัฒนาจริยธรรม วินัย และการป้องกันการกระทำผิด
วินัยของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

   ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA ) ปีงบประมาณ 2569 MOIT 8 
กำหนดให้ หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย
รวมทั้งการ ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  

 

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ ได้จัดการอบรม และจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องดังกล่าว 
ตามรายละเอียดข้างต้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดตามที่ส่งมาด้วย  
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ ลงนามในประกาศและพิจารณาอนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
  

 
                                            
                                 (นางสาวอาภากานต์  คลื่นแก้ว) 
                                                                   ตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

 
ความเห็นสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
 

✓   อนุญาต            ไม่อนุญาต (เหตุผล)   ................................................................. 
 
 
 

         (นายสนธยา ศรีมาตร) 
             สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ    จังหวัดอุดรธานี 

ที ่อด 1332 /88                                      วันที่    19   มีนาคม   2569 

เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่การอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัยของหน่วยงาน บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

   ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  ได้การอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน
เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัยของ
หน่วยงาน นั้น 
 ในการนี ้ คณะทำงาน MOPH ITA  ขออนุญาตนำเผยแพร่การอบรมให้ความรู ้แก่เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด
วินัย บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ ผ่านเว็บไซต์ http://ssowangsammo.com/       
ดังรายละเอียดตามเอกสารที่แนบมานี้ 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ ลงนามในประกาศและพิจารณาอนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
  

 
                                            
                                 (นางสาวอาภากานต์  คลื่นแก้ว) 
                                                                   ตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

 
 
ความเห็นสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
 

✓   อนุญาต            ไม่อนุญาต (เหตุผล)   ................................................................. 
 

 
    

(นายสนธยา ศรีมาตร) 
                 สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://ssowangsammo.com/


 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
ตามประกาศสานักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหนวยงาน :   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
วัน/เดือน/ป :  19  มีนาคม  2569 
หัวข้อ: แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (More Open to more transparent Integrity and Transparency 
Assessment : MOIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
             MOIT 8 หน่วยงานมกีารอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเก่ียวกับการเสริมสร้าง และพัฒนาทางดา้น
จริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
             1 บันทึกข้อความขออนุมัติจัดโครงการอบรม  
             2. โครงการอบรม บุคลากรสาธารณสุขการเสริมสร้างพัฒนาทางด้านจริยธรรม สร้างวัฒนธรรมสุจริต ป้องกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน และการปอ้งกันมิให้เจ้าหน้าที่กระทำผิดวนิัย อำเภอวังสามหมอ จังหวัดอุดรธานี ปงีบประมาณ 2568 
             3. รายชื่อผู้เข้าร่วมการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเก่ียวกับ การเสริมสร้างและพัฒนาทางดา้น
จริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการป้องกัน มิให้กระทำผิดวนิัย  
             4. มีบันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารรับทราบรายงานผลการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ ภายในหน่วยงานเก่ียวกับการ
เสริมสร้างและพฒันาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวนิัย และมีการขออนุญาตนำไป
เผยแพร่บนเว็บไซต์ ของหน่วยงาน  
            5. มีรายงานผลการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเก่ียวกับการเสริมสรา้ง และพฒันาทางดา้น
จริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวนิัย  
            6. มีภาพกิจกรรมที่ระบุวัน เวลา สถานทีจ่ัดกิจกรรม ในรูปแบบการอบรม ณ สถานที่ จัดการอบรม  

 7. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
Linkภายนอก : http://ssowangsammo.com/  
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                       ผูอ้นุมัติรับรอง 
 

 
                  (นางสาวอาภากานต์ คลื่นแก้ว)                                         (นายสนธยา ศรีมาตร)                                                                                                                   

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ              ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
วันที่  19   มีนาคม   2569                                      วันที่   19   มีนาคม   2569 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

(นางสาวอาภากานต์ คลื่นแก้ว) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ               

 วันที่    19   มีนาคม   2569 
 

http://ssowangsammo.com/

