
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ    จังหวัดอุดรธานี 

ที ่อด ๑๓๓๒ /108                                       วันที่    19   มีนาคม   ๒๕๖8 

เรื่อง  ลงนามแผนบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ ประจำปีงบประมาณ 2568 
และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

   ตามที่ สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ ได้ทำการหารือกับคณะทำงาน MOPH ITA  ในการจัดทำนโยบาย
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 2568 นั้น  
 คณะทำงาน MOPH ITA  ได้ศึกษายุทธศาสตร์บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) ซึ่งเป็น 1 ใน 
ยุทธศาสตร์หลักของแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีด้านสาธารณสุข และนำแนวทางตามยุทธศาสตร์ดังกล่าว มา
จัดทำแผนบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ ประจำปีงบประมาณ 2568 ซึ่งได้
จัดทำเสร็จสิ้นแล้ว 
 ดังนั้น คณะทำงาน MOPH ITA  จึงขอรายงานแผนบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอวังสามหมอ ประจำปีงบประมาณ 2568 เพ่ือลงนามในประกาศดังกล่าว และขออนุญาตนำเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ ผ่านเว็บไซต์  http://ssowangsammo.com/   ดัง
รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมานี้ 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ ลงนามในประกาศและพิจารณาอนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
  
 
                                            
                                 (นางสาวอาภากานต์  คลื่นแก้ว) 
                                                                   ตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

 
 
ความเห็นสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
 

✓   อนุญาต            ไม่อนุญาต (เหตุผล)   ................................................................. 
 

 
    

       (นายสนธยา ศรีมาตร)                                                                                                                                       
สาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

 
 
 
 

http://ssowangsammo.com/


แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 

ตามประกาศสานักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหนวยงาน :   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสามหมอ 
วัน/เดือน/ป :  19 มีนาคม  2568 
 
หัวข้อ: แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (More Open to more transparent Integrity and Transparency 
Assessment : MOIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
     แบบสำรวจหลั กฐาน เชิ งประจั กษ์  (More Open to more transparent Integrity and Transparency 
Assessment : MOIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  MOIT 6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหาร และพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน   

- บันทึกข้อความลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมีการ
ขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

- มีแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
- มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

Link ภายนอก : www.ssowangsammo.com 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
 
                       
                              ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
                         (นางสาวอาภากานต์ คลื่นแก้ว)                           (นายสนธยา ศรีมาตร)                                                                                                                                        
              ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ               ตำแหน่ง สาธารณสขุอำเภอวังสามหมอ 
                         วันที่  19 มีนาคม  2568                             วันที่  19 มีนาคม  2568 
                                                ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
                                                     (นางสาวอาภากานต์ คลื่นแก้ว)                                  
                                              ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ           
                                                        วันที่  19 มีนาคม  2568 
 

http://www.ssowangsammo.com/

